
Elke vier jaar houden we onze strategie tegen het licht, kijken we vooruit 
en stellen we een nieuw beleidsplan op. 
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Meer informatie: 
www.vrln.nl

In goede handen

Bij ons ben je in goede handen. 
Met onze 640 medewerkers en 760 
brandweervrijwilligers staan wij klaar 
voor onze inwoners en zetten we graag 
die stap extra.

Crisisbeheersing

• Voorbereiden op, voorkomen van,
 beheersen tijdens en herstellen na  
 een crisis

Publieke Gezondheid

• Beschermen, bewaken en bevorderen
 van gezondheid
• Vergroten van gelijke kansen
 en makkelijker maken van gezond   
 leven

Brandweerzorg

• Voorkomen beperken en bestrijden
 van veiligheidsrisico’s

Dit zijn wij 

Veiligheidsregio Limburg-Noord is
één van de 25 veiligheidsregio’s in
Nederland. Dag in, dag uit zetten wij
ons in voor de meer dan 525.000
inwoners van Noord- en Midden-Limburg.

Samen veilig en gezond

Wij werken voor en met de 15 gemeenten in 
onze regio. We bundelen onze krachten met 
partners in gezondheid en veiligheid.

Hier staan wij voor

Hier gaan wij voor
Klik op een van de vijf vlaggen om meer te lezen hoe wij hier op inzetten

In goede handen

Multidisciplinair leren en 
evalueren
Investeren in netwerken 
intern lokaal, regionaal, 
(inter)nationaal
Oefeningen met crisispartners

Verbinden en samenwerken voor snellere 
besluitvorming
Successen delen en vieren
Voorbereid op verstoringen
Ontwikkelen strategisch personeelsbeleid

Investeren informatiebeveiliging
Data en informatiehuishouding verbeteren
Faciliteren (hybride) digitale werkomgeving
Optimaal benutten van digitale 
mogelijkheden

170

Onder één dak 

Binnen Veiligheidsregio Limburg-
Noord werken de Brandweer, GGD en 
Crisisbeheersing met elkaar samen. Hiermee 
hebben wij een unieke combinatie van zowel 
Publieke Gezondheid en Veiligheid onder 
één dak.

Beleidsplan 2024-2027

Zelfredzaamheid verhogen
Interactief leren over risico’s
Versterken risico- en crisiscommunicatie
Actiever in dialoog met inwoners

Verduurzamingsmaatregelen
Resultaatgestuurd werken 
Bevorderen van ondernemerschap 
binnen de organisatie
Wendbaar wanneer mogelijk

http://www.vrln.nl
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